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DAVACI VE YURUTMENIN

DURDURULMASINI ISTEYEN : Hurriyetci Egitim ve Bilim Calisanlari Sendikasi

VEKILI : Av. Musa Alpaslan Kaya
[15615-16477-86144] UETS

DAVALI : Milli Egitim Bakanlig!
[35756-86579-39351] UETS
VEKILI : Av. Umit Demirel
DAVANIN KONUSU : Milli Egitim Bakanhgi Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel

Mudurlaginin "YEGITEK Okul Sorumlusu Gérevlendirmesi" konulu, 29/08/2025 tarih ve
E-139292068 sayili yazisi ekinde bulunan YEGITEK Okul Sorumlusu Gérevlendirme
Esaslari'nin 11. maddesinin iptali ve yuritmenin durdurulmasi istenilmektedir.

DAVACININ iDDIALARI : Davaci Sendika tarafindan, dava konusu edilen Esaslar'in
11. maddesine gore ek ders icretinden yararlandiriimak tizere YEGITEK Okul Sorumlusu

olarak gorevlendirilen 6gretmenlere, ayrica asli gorevi icin 6ngorulen ek ders Ucretinin
6denmeyecegi; uygulama sartlarini dogrudan ilgilendiren 3. maddeye goére, goreviendirilen
ogretmenlerin, mevzuati geregi yuritmek zorunda olduklari ders gérevini yerine getirdikten
sonra kalan zamanda bu gorevi ylruteceklerinin kural oldugu, goreviendirilen dgretmenin
yerine ders Ucreti karsiligr 6gretmen gorevlendirilmesi veya bir baska dgretmen talep etme
yoluna gidiimeyecegi; 21 saatten fazla ders yilkii alan 6gretmenlere okulu disinda YEGITEK
Okul Sorumlusu gorevi verilmeyeceginin dizenlendigi, dava konusu diizenlemenin
Anayasa'nin 10., 18. ve 55. maddelerine aykiri oldugu, diizenlemenin hukuki dayanaginin
bulunmadigi, YEGITEK Okul Sorumlulari igin ders yiikii ve derse girme durumuna yapilan
vurgunun, okul sorumlularinin okulda dgretmen sifatiyla gorev yaptiklarini acikca gosterdigi;
bu nedenle, ndbet gorevi ve buna bagli ek ders Ucretlerinde farkli uygulamalar tesis
edilmesinin hukuka aykiri oldugu, YEGITEK Okul Sorumlularinin, gérevlendirme siirecinde
ogretmenlik gorevine devam eden, derslere giren, ndbet tutan, kuliip ve sosyal etkinlik
faaliyetlerinde  gbrev alabilen o6gretmenler olduklari, Okul Sorumlusu olarak
gorevlendirilmelerinin yalnizca bilisim teknolojileri altyapisinin ve dijital projelerin yurutilimesi
amaclyla ek bir sorumluluk niteliginde oldugu, asli 6gretmenlik goérevini ortadan
kaldirmayacagi, YEGITEK Okul Sorumlularinin da okulun dogal bir paydasi olarak diger
ogretmenlerle beraber ayni disiplin, nébet, kuliip ve 6grenci rehberlik gorevlerini yuruttikleri,
dava konusu diizenleme ile ayni gérevi yapan 6gretmenler arasinda keyfi bir tcret farki
yaratildigi, kamu hizmetinde esitligin zedelendigi, s6z konusu dizenleme ile getirilen
kisittamanin, égretmenlerin asli gérevinden kaynaklanan Ucret hakkini ortadan kaldirdigi,
ogretmenin derse fiilen girdigi halde yalnizca YEGITEK goérevi nedeniyle ek ders Uicretinden
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mahrum edilmesinin angarya yasagina aykiri oldugu, Milli Egitim Bakanhgi Yd&netici ve
Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine iliskin Karari uyarinca yapilan gegici
gorevlendirmelerde, goérevlendirilen 6gretmenin ders goérevine bagh olarak nébet, kulup,
DYK gorevlerini surdirebildiginin 6nceki uygulamalar ile sabit oldugu, stz konusu goérev
tanimi degismedigi halde, yalnizca YEGITEK géreviendirmeleri igin {cretin kesilmesinin
kazanilmis haklarin ihlalli niteliginde oldugu ileri stiriimektedir.

DAVALI IDARENIN SAVUNMASI : YEGITEK Okul Sorumlulugu gorevinin, 6gretmenlere
bos zamanlarinda verilen tali veya gecici bir gorevlendirme niteligi tasimadigi, Milli Egitim
Bakanhginin egitim teknolojileri alaninda yurattigu hizmetlerinin okul dizeyinde dizenli,

koordineli ve sureklilik icerisinde  ydratilmesini saglamak amaciyla ihdas edildigi,
YEGITEK Okul Sorumlusunun, okulun egitim teknolojileri altyapisinin islerliginin saglanmasi,
dijital egitim platformlarinin etkin kullaniminin temini, 6gretmen, 6grenci ve velilere yonelik
rehberlik faaliyetlerinin koordinasyonu ile donanim, yazilim, veri givenligi ve raporlama
sureglerinin yuritilmesi hususlarinda sorumluluk Ustlendigi goérevlerinin, ihtiya¢c hélinde
mudahale gerektiren ve okulun ginluk isleyisiyle yakin iligki icinde yuritilen nitelikte oldugu
dikkate alindiginda, YEGITEK Okul Sorumlulugunun kuliip, noébet veya benzeri sinirli
zamanlh o6gretmenlik faaliyetleriyle ayni kapsamda degerlendiriimesi mimkin bulunmadigi,
YEGITEK Okul Sorumlusu olarak gorevlendirilen ogretmenlere yapilacak ek ders
odemelerinin, Milli Egitim Bakanh@i Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine
lliskin Karar'in 16. maddesinin ikinci fikrasi uyarinca gergeklestirildigi, anilan diizenlemenin,
ders okutma faaliyeti disinda kalan ve kamu hizmetinin gerekleri dogrultusunda verilen
gorevler karsihginda yapilacak ek ders 6édemelerinin usul ve esaslarini belirledigi ve goérev
karsiliginda fiili ders saati hesabina dayanmayan belirli bir ek ders édemesinin yapiimasini
ve bu kapsamda 6gretmenlik gorevinden kaynaklanan diger faaliyetler icin ayrica ek ders
ddemesi yapilmamasini 6ngordiigu, ayni kisiye ayni dénemde birden fazla ek ders 6demesi
yapilimasinin 6nlenmesinin amaglandigi ve uygulama birligi ile mali disiplinin saglanmasina
hizmet ettigi, YEGITEK Okul Sorumlusu Gérevlendirme Esaslari hazirlanirken, s6z konusu
gorevlendirmelerin personel 6zlik haklann ve ek ders uygulamalari bakimindan
dogurabilecegi teredditler gozetilerek, Milli EFitim Bakanhgdinin yetkili birimi olan Personel
Genel Mudurligi'nden resmi goris ve oneri alindigi, dizenlemede yer alan her bir hikmuin,
ilgili mevzuat cercevesinde uygulamaya etkileri degerlendiriimek suretiyle olusturuldugu, bu
surecte, 6zellikle YEGITEK Okul Sorumlusu unvaninin yeni bir gérev alani olmasi nedeniyle
tlke genelinde farkli yorum ve uygulamalarin ortaya ¢ikmasinin éniine gecilmesi, uygulama
birliginin saglanmasi ve kamu zararina yol agabilecek tereddutlerin bertaraf edilmesinin
amaclandi§l, YEGITEK Okul Sorumlusu Goérevilendirme Esaslarinin; idarenin teskilat ve
personel planlama yetkisi kapsaminda, kamu hizmetinin sirekliligi ve etkinligi gtzetilerek
hazirlandigi ve Gst mevzuata uygun oldugu savunulmaktadir.
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DANISTAY TETKIK HAKIMi : Yasin DEMIR
DUSUNCESI :YUritmenin  durdurulmasi  isteminin  kabuli  gerektigi
dustinilmektedir.

TURK MILLETI ADINA
Karar veren Danistay Onikinci Dairesince, davall idarenin savunmasi alindiktan
veya savunma icin verilen siire gectikten sonra incelenmesine karar verilen ydritmenin
durdurulmasi istemi, savunmanin geldigi gériilmekle yeniden incelendi, isin geregi gorusuldi:

INCELEME VE GEREKCE :

MADDI OLAY :

26/04/2025 tarih ve 32882 sayill Resmi Gazete'de yayimlanan Milli Egitim
Bakanligi Milli Egitim Mudurltkleri Yonetmeligi ile il ve ilge milli egitim muaduarliklerinde
Yenilik ve Egitim Teknolojileri Hizmetleri (YEGITEK) subelerinin kuruldugu, anilan
Yonetmelige dayanilarak 26/08/2025 tarih ve E-137418215 sayili Bakan onayi ile yurirlige
konulan Milli Egitim Bakanhigi il ve llce Milli Egitim Mudirlikleri Yenilik ve Egitim
Teknolojileri Hizmetleri Subesinin Gorevleri, Calisma Esaslari ve Personel Goérevlendirme
Esaslarina Dair Yonerge (Ek-2) ile YEGITEK subelerinin gérev alanlari, calisma usulleri ve
bu kapsamda gorevlendirilecek personelin unvanlarinin dizenlendigi, s6z konusu Yoénerge
uyarinca Milli Egitim Bakanhdi Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Mudurliginun
"YEGITEK Okul Sorumlusu Gérevlendirmesi" konulu 29/08/2025 tarih ve E-139292068
sayill yazisi (EK-3) ile "YEGITEK Okul Sorumlusu” gorevini yiiriitecek 6gretmenlerin

gorevlendirme esaslarl, gorev ve sorumluluklarina iligkin esaslarin dizenlendigi ve
YEGITEK Okul Sorumlusu Goérevlendirme Esaslar'nin 11. maddesinde; * Milli Egitim
Bakanh@i Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine iliskin Kararin 16'nci
maddesinin ikinci fikrasi kapsaminda ek ders ucretinden yararlandiriimak tzere YEGITEK
Okul Sorumlusu olarak gorevlendirilen 6gretmenlere, ayrica asli gorevi icin 6ngdérilen ek
ders Ucreti 6denmez.” dizenlemesine yer verildigi, davaci Sendika tarafindan, 29/08/2025
tarih ve E-139292068 sayili yazi ekinde bulunan YEGITEK Okul Sorumlusu Gérevlendirme
Esaslari'nin 11. maddesinin iptali ve yirtutmenin durdurulmasi istemiyle bakilan dava
acimistir.

ILGILI MEVZUAT:

Anayasanin  124. maddesinde, Cumhurbaskani, bakanlklar ve kamu
tuzelkisilerinin, kendi gorev alanlarini ilgilendiren kanunlarin ve Cumhurbaskanhgi
kararnamelerinin uygulanmasini saglamak (zere ve bunlara aykiri olmamak sartiyla
yonetmelikler cikarabilecekleri; 125. maddesinde ise, idari islemin uygulanmasi halinde
telafisi glic veya imkansiz zararlarin dogmasi ve idari islemin agik¢a hukuka aykiri olmasi
sartlarinin  birlikte  gergeklesmesi durumunda gerekge gOsterilerek  yuratmenin
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durdurulmasina karar verilebilecedi hilkme baglanmistir.

2577 sayili idari Yargilama Usulii Kanunu'nun 27. maddesinin ikinci fikrasinda,
idari islemin uygulanmasi héalinde giderilmesi glc veya olanaksiz zararlarin dogmasi ve idari
islemin acikca hukuka aykiri olmasi kosullarinin birlikte gerceklesmesi durumunda
yuratmenin durdurulmasina karar verilecegi kural yer almistir.

7528 sayili Ogretmenlik Meslegi Kanunu'nun "Ogretmenlerin hak, o6dev ve
sorumluluklar™ bashklh 5. maddesinin ikinci fikrasinda, dgretmenler, derse girmek, nébet
tutmak, merkezi veya mabhalli yapilan sinavlarda gérev almak, kurul ve komisyonlara, téren
veya toplantilara, 6grencilere yonelik duzenlenecek etkinlikler ile kuliip faaliyetlerine
katilmak, 6grenci rehberlik hizmetlerini yuritmek, uygulama gerektiren egitimleri koordine
etmek ve egitim o6gretim surecine iliskin diger is ve islemleri yUrutmekle gorevli kilinmis;
Uclncu fikrasinda, 6gretmenlerin mevzuatta acgikca belirlenen husular ve diger olaganustu
hal, genel afet ve salgin hastalilk durumlari haricinde meslekleriyle ilgili olmayan is ve
faaliyetlerde rizalan disinda goreviendirilemeyecegi hikim altina alinmis; dérdinci
fikrasinda; 6gretmenlerin bu maddede belirtilen hak, 6dev ve sorumluluklarina iliskin usul
ve esaslar ile egitim 6gretim sureclerindeki diger gorevlerinin okul tiir ve kademelerine gore
Bakanlikc¢a cikarilacak yonetmelikle belirlenecedi diizenlemesine yer verilmistir.

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu'nun "Ders Gdorevi" baslikh 89. maddesinde, her
derecedeki egitim ve 6gretim kurumlari ile Universite ve Akademi (Askeri Akademiler dahil),
okul, kurs veya yaygin egitim yapan kurumlarda ve benzeri kuruluslarda 6gretmen veya
ogretim Uyesi bulunmamasi halinde 6gretmenlere, 6gretim lyelerine veya diger memurlara
veyahut acgiktan atanacaklara tcret ile ek ders gorevi verilebilecegdi, Ucretle okutulacak ders
saatlerinin sayisinin, ders gorevi alacaklarin niteliklerinin ve diger hususlarin
Cumhurbaskani karari ile tespit olunacagi kurala baglanmistir.

439 sayilli Milli Egitim Bakanh@ina Bagh Yuksek ve Orta Dereceli Okullar
Ogretmenleri ile ilkokul Ogretmenlerinin Haftalik Ders Saatleriile Ek Ders Ucretleri Hakkinda
Kanun'da, Milli Egitim Bakanligina bagh okullardaki 6gretmenlerin maas karsiligr haftalik
ders yukumlulikleri ve ek ders Ucretlerine iliskin hususlar diizenlendikten sonra; anilan
Kanun'un Ek 1. maddesinde, "Anaokullarinda, anasiniflarinda, yetistirme yurtlarinda,
okuma yazma kurslarinda, gezici kdy kurslarinda goérevli 6gretmenler ile ilkdgretim
kurumlarinda gorevli sinif 6gretmenleri aylik karsihginda haftada 18 saat, brans
ogretmenleri 15 saat ders okutmakla yikimltddrler. Bunlara; kanun, tlizik, ydnetmelik ve
egitim programlarinda verilen goérevlerin yerine getirilebilmesi igin zorunlu olarak ek ders
gorevi verilir. Belirtilen kurumlarda 6gretmen ve yonetici olarak gorev alanlarla diger egitim
kurumlarinda Milli Egitim Bakanhdi merkez ve tasra teskilatinda gorev alanlardan kimlerin
zorunlu ek ders gorevi alacagl ve haftallk calismalarinin ne kadarinin zorunlu ders
gorevinden sayilacagl; birden fazla sinif okutan égretmenlere verilecek haftalik zorunlu ders
gorevinin sayisi, 6gretmen ve yoneticilere haftada verilecek zorunluk ek ders sayisi ve diger
hususlar 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 89. maddesi hukumleri uyarinca
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dizenlenir. ..." hikimlerine yer verilmistir.

1 sayilli Cumhurbaskanhgi Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanhdi Kararnamesi'nin
"Yenilik ve EQgitim Teknolojileri Genel Mudurlugu" bashklh 311. maddesinde, "(1)
Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Mudurligunin gorev ve yetkileri sunlardir: a) Egitim ve
ogretimin teknoloji ile desteklenmesine yonelik isleri yuritmek, b) Egitim ve o6gretim
faaliyetlerinde bilisim teknolgjileri ile bilisim Grlnlerinin kullaniimasina yonelik calismalar
yuritmek, ¢) Yaygin egitim ve dgretime yonelik olarak bilgi ve iletisim teknolojilerine dayali
program, film ve benzeri yayinlari hazirlamak veya hazirlatmak, yayinlamak veya
yayinlatmak, ¢) Egitim ve 6gretimde; yapay zeka ile bilgi ve iletisim teknolojileri alanlarinda
proje gelistirip ydritmek, uygulanan yeni teknolojiler ile gelismeleri izlemek ve
degerlendirmek, d) Egitim ve 6gretimde teknolojik imkanlarin tim yurt ¢apinda etkin ve
yaygin bicimde kullaniimasini ve her &6grencinin bilgi teknolojilerinden yararlanmasini
saglamak, e) Egitim ve 6gretimde; durum analizinin yapilmasi, ihtiyaca yotnelik ¢6zim
Onerilerinin ortaya konulmasi, izleme ve degerlendirme calismalarina katki saglamasi
amaclyla veriye dayali analiz ve raporlama sistemlerini kurmak ve isletmek, f) Egitim ve
ogretim teknolojileri sektoriinii izlemek, yonlendirmek, ilgili bakanlik ve kurumlarla esgidim
halinde sekttérde faaliyette bulunanlar arasindaki etkilesimi guclendirmek, girisimcilik ve
yenilikcilik  faaliyetlerini  6zendirici calismalar yuriterek sektérin rekabet glclnin
artinimasina katkida bulunmak, g) Egitim ve o6gretimde siber givenlik, bilgi ve iletisim
teknolojilerinin etik ve guvenli kullanimi konularinda strateji gelistirmek, 6grenci, egitim
calisani ve velileri bilinglendirmeye yonelik calismalar yiritmek, ) Bakan tarafindan verilen
diger gorevleri yapmak"; "Tasra Teskilati" baslikli 327. Maddesinde, "(1) Bakanlik tasra
teskilat kurmaya yetkilidir. (2) Her ilde ve ilcede bir milli egitim mudurlugi kurulur. ilce milli
egitim madarlukleri, gérev ve hizmetleri yartttrken il milli egitim mudurltklerine karsi da
sorumludur. il ve ilgelerin sosyal ve ekonomik gelisme durumlari, niifuslari ve 6grenci
sayllari g6z 6nunde bulundurularak, bu mudurltkler farkli tip ve statlilerde kurulabilir ve
bunlara farkli yetkiler verilebilir. is durumuna ve ihtiyaca gére milli egitim miidarliiklerine
bagl olarak ayri il ve ilge birimleri de kurulabilir..." dizenlemeleri yer almaktadir.

Milli Egitim Bakanhginin yonetici, 6gretmen, uzman ve usta ogreticileri ile diger
gorevlilerin aylik ve ek ders Ucreti karsiliginda okutacaklari ve okutmus sayilacaklari haftalik
ders saatlerinin sayisini, ders gorevi alacaklarin nitelikleri ve diger hususlari diizenleyen Milli
Egitim Bakanhg Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine iliskin Karar'in
"Ders gorevinin yapilmis sayilacadl haller" baslkli 16. maddesinin ikinci fikrasinda;
Bakanlik merkez teskilatinda Bakan veya yetkili kildigi makamin, tasra teskilatinda ise
Bakan veya valilik onay! ile ilgili mevzuati uyarinca verilen gorevleri yapmak Uzere
gOrevlendirilen ydnetici ve égretmenler ile Bakanliga verilmis bir gérevi yuritmek tzere diger
kurumlarda Bakan onay! ile gorevlendirilen ybnetici ve o6gretmenlerin, Bakanlik merkez
teskilatindaki gorevlendirmeler icin 1 yil, diger gdérevlendirmeler igin ise her alti ayda yeni bir
onay alinmak ve fiilen gorev yapmak kaydiyla, yariyll ve yaz tatilleri de dahil olmak Uzere
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aylik karsihgr ders gorevi ile gorevlendirildikleri tarihte kendilerine verilmis ek ders gorevi
bulunup bulunmadigina bakiimaksizin géreve basladiklari tarihten itibaren haftada 18 saat
ek ders gorevi yapmis sayllacagi ve buna iliskin ek ders Ucretlerinin kadrolarinin bulundugu
kurumca oOdenecegi, alinacak onayda gorevilendirilecek personelin adi, soyadi, unvani,
gorevin mahiyeti ve gorev suresi ile diger hususlarin acik¢a belirtilecegdi, bu kapsamda ek
ders Ucretinden yararlanan personele ayrica asli gorevi icin ek ders Ucretinin 6denmeyecegi,
ogretmenlerin ilgili mifredati kapsaminda ders okutmak Uzere diger egitim kurumlarinda
gecici olarak gorevlendirilmelerinin bu fikra kapsaminda degerlendiriimeyecegi kurala
baglanmistir.

26/04/2025 tarih ve 32882 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yirurlige konulan
Milli Egitim Bakanhgi Milli Egitim Mauadurlikleri Yonetmeligi'nin  "Amag¢" bashkli 1.
maddesinde; "(1) Bu Yonetmeligin amaci; il ve ilce milli egitim muadurliklerinin teskilat,
gorev, yetki ve sorumluluklariile hizmetlerin yuratilmesine iliskin esaslari diizenlemektedir.,
"Tanimlar" bashkli 4. maddesinde; "(1) Bu YOnetmelikte gegen; .. g) Sube
Mudarlaga:Milli - egitim  mududrliklerinde hizmetleri ylritmek Uzere olusturulan sube
mudirine bagl subeleri, §)YEGITEK:Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Mudirltiguni
ifade eder”; "Sube mudurlikleri tarafindan yiritulecek hizmetler" bashkh 7. maddesinde, "
(1) Milli egitim muddrliklerinde; ... g) Yenilik ve egitim teknolojileri, ... hizmetleri sube
madarlakleri tarafindan yaratalar.", "Yenilik ve egitim teknolojileri hizmetleri subesi" baslikl
16. maddesinde de, "(1) Yenilik ve egitim teknolojileri hizmetleri subesinin gorevleri
sunlardir: a)YEGITEK!'in gorev alanina iliskin hizmetleri yuriitmek. b) Okul ve kurumlarda ag
altyapisi, internet erisimi, bilisim donanimina yonelik kesif, kontrol, muayene, kabul islemleri
yapmak, ¢) Egitim teknoloijileri ile ilgili olarak okullarin kurumlarin envanter kayitlarini tutmak,
bu kayitlari guncellemek ve ihtiyaclarini belirlemek. ¢) ihtiya¢c duyulan elektronik egitim
iceriklerinin gelistiriimesi ve ydnetiimesine yonelik is ve islemleri koordine etmek.
d)Okullarda bilingli ve guvenli inetnet hizmetleri ile ilgili islemleri ylUritmek. e)Egitimde
teknoloji kullanimi ve yenilikgi uygulamalara yonelik ulusal ve uluslararasi proje ¢alismalarini
takip etmek. )YEGITEK uhdesindeki ulusal ve uluslararasi faaliyetlerle ilgili teknik destek
saglamak, tanitim, bilgilendirme ve gorunurlik faaliyetlerini yiritmek. g) Egitim teknolojileri
ile dijital becerilerin gelistirilmesine yonelik faaliyetleri planlamak ve diizenlemek. §) illerde
kurulan 6grenme laboratuvarlarini, yenilik¢i siniflari, stidyo ve atblye gibi alanlarin
koordinasyonunu ve etkin kullaniimasini saglamak. (2) Yenilik ve egitim teknolojileri
hizmetleri subesi ihtiyacina gore; 6gretmen, mihendis, programci, ¢dzimleyici, teknisyen,
tekniker, bilgisayar isletmeni, veri hazirlama ve kontrol igsletmeni ile memur unvanlarinda
gorev yapacak personelden olusur. YEGITEK tarafindan yduritiilen is ve islemleri yerine
getirmek amaciyla; YEGITEK il yoneticisi, YEGITEK bilisim koordinatérii ve YEGITEK proje
koordinatori gorevlendirilir." diizenlemelerine yer verilmistir.

26/08/2025 tarih ve E-137418215 sayili Bakan onayi ile yurirlige konulan Milli
Egitim Bakanhigi il ve ilge Milli Egitim Mudiirliikleri Yenilik ve Egitim Teknolojileri Hizmetleri
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Subesinin Teskilat, Goérev, Yetki ve Sorumluluklar ile Hizmetlerin Yurutilmesine Dair
Yoénerge'nin "Tanimlar" baslikl 4. maddesinde, "(1) Bu Yoénergede gegen; ... j) YEGITEK
okul sorumlusu: Genel Mudurluk tarafindan yuruttlen bilisim teknolojileri destekli ulusal ve
uluslararasi egditim projeleri alaninda yuritilecek tum is ve islemlerin etkin, verimli ve
mevzuata uygun bir sekilde yuritilmesinden sorumlu olacak egitim kurumlarinda gorevli
ogretmeni, ... ifade eder"; "YEGITEK okul sorumlusu" baslikli 14. maddesinde, "YEGITEK
okul sorumlusu, gorevli oldugu egitim kurumunda/kurumlarinda egitim teknolojilerinin etkin
kullanimini desteklemek, Bakanlik dijital egitim platformlarinin kullanimini yayginlastirmak
ve bilisim teknolojilerine yo6nelik calismalari yiritmekle yikimlidir. YEGITEK okul
sorumlusu gorevini yurltecek ogretmenler, her yil Adustos ayinda Genel Mudurlik
tarafindan resmi yazi ile Valiliklere gonderilecek goreviendirme esaslari dogrultusunda
belirlenir" kuralina yer verilmistir.

HUKUKI DEGERLENDIRME:

Yukarida acik metinlerine yer verilen mevzuat hukumleri uyarinca, Milli Egitim
Bakanhgi Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Mudurligunin gorev ve yetkileri diizenlenmis
olup; Bakanhgin tasrateskilatina iliskin olarak il ve ilge milli egitim mudurliklerinin teskilat,
gorev, yetki ve sorumluluklari ile hizmetlerin yirittilmesine yonelik esaslar da Yonetmelik'le
belirlenmistir.

Genel Mdudurluk tarafindan yuratilen bilisim teknolojileri destekli ulusal ve
uluslararasi egitim projoleri alaninda yuritilecek tim is ve islemlerin etkin, verimli ve
mevzuata uygun bir sekilde yuritilmesinden sorumlu olacak egitim kurumlarinda gorevli
ogretmenlerin YEGITEK Okul Sorumlusu olarak gorev ifa edecekleri, sorumlu olarak
gOrevlendirilenlerin, gdrevli olduklari egitim kurumunda/kurumlarinda egitim teknolojilerinin
etkin kullanimini  desteklemek, Bakanlik dijital egitim platformlarinin  kullanimini
yayginlastirmak ve bilisim teknolojilerine yonelik ¢calismalari yuritmekle yakimli olacaklari,
bu gorevi yuritecek 6gretmenlerin de, her yil agustos ayinda Genel Mudurlik tarafindan
resmi yazi ile Valiliklere gonderilecek gorevliendirme esaslari dogrultusunda belirlenecekleri
Yo6nerge ile dngoralmuistur.

Bu kapsamda, Genel Midurlugin 29/08/2025 tarih ve E-39292068 sayili "YEGITEK
Okul Sorumlusu Gérevlendirmesi” konulu yazisi ekinde dava konusu "YEGITEK Okul
Sorumlusu Gdrevlendirme Esaslari”" ile de gérevlendirmelerde uygulanacak usul ve esaslar
belirlenmistir.

Dava konusu Esaslarin 11. maddesinde; "Milli Egitim Bakanhdi Yonetici ve
Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine iliskin Kararin 16'inci maddesinin ikinci fikrasi
kapsaminda ek ders iicretinden yaralandiriimak iizere YEGITEK Okul Sorumlusu olarak
gorevlendirilecek 6gretmenlere, ayrica asli gorevi icin 6ngorilen ek ders Ucreti 6denmez."
hikmune yer verilmistir.

Hukukun temel ilkelerinden biri olan normlar hiyerargisine goére, hukuk kurallari
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arasinda astlik-tstluk iliskisi bulunmaktadir. Her norm, gecerliligini kendisinden Ustte yer
alan hukuk kuralindan almakta olup, alt normlarin Gst normlara aykiri hikimler igcermesi
mumkin degildir. Bu nedenle, alt dizenleyici islemlerle Ust normlarda taninan haklarin
daraltiimasi veya sinirlandiriimasi ya da ust normlarda dngorilmeyen yeni yukamliltkler
getiriimesi hukuka uygunluk tasimamaktadir.

Dava konusu Esaslar'in 11. maddesi ile YEGITEK Okul Sorumlusu olarak
gorevlendirilen 6gretmenlere 6denecek ek ders Ucretinin kapsam ve miktari belirlenmekte;
s6z konusu 6gretmenlerin, Milli Egitim Bakanliyi Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek
Ders Saatlerine iligkin Karari'in 16. maddenin ikinci maddesi kapsaminda ek ders (icretinden
yaralandiriimalari halinde, asli gorevleri icin 6ngorilen ek ders Ucretinin 6denmeyecedi
hikium altina alinmigtir.

Karar'in 16. maddenin ikinci fikrasi, ilgili mevzuati uyarinca verilen gorevleri yapmak
Uzere Bakanlik merkez ve tasra teskilatinda ya da diger kurumlarda gorevlendirilen yonetici
ve Ogretmenlerin, fiilen gorev yapmak kaydiyla, géreve basladiklari tarihten itibaren haftada
18 saat ek ders gorevi yapmis sayilacagl ve buna iliskin ek ders Ucretlerinin kadrolarinin
bulundugu kurumca 6denecegi, bu kapsamda ek ders (icretinden yararlanan personele
ayrica asli gorevi icin 6ngorilen ek ders ucreti 6denmeyecedi gibi, asli gorevin fiilen yerine
getiriimedigi tam zamanli gecici gorevlendirmeler bakimindan uygulanabilecek istisnai bir
dizenleme niteligindedir.

Buna karsilik, Esaslar'da yer alan diizenlemeler incelendiginde, YEGITEK Okul
Sorumlusu olarak gorevlendirilen 6gretmenlerin, mevzuati geredi yuritmek zorunda
olduklari asli ders gdrevlerini tamamladiktan sonra kalan zamanda bu gorevi
ylrtteceklerinin ifade edildigi gorilmektedir. Dolayisiyla bu 6gretmenler, bir yandan asli
ogretmenlik gorevlerini fillen sdrdirmekte; diger yandan, ise ilave bir idari ve teknik
sorumluluk Ustlenmektedir.

Yukarida "ilgili Mevzuat" kisminda goruldiigu tzere, 6gretmenlerin hak, 6dev ve
sorumluluklar ile ders yukuamldlikleri, ek ders goérevleri ve bunlara iligkin Ucretlendirme
esaslari; 657 sayili Kanun, 439 sayili Kanun, 7528 sayill Kanun, Milli Egitim Bakanhgi
Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine iliskin Karar basta olmak (izere st
hukuk normlariyla ayrintili bicimde dizenlenmistir. Anilan diizenlemelerde, ek ders Ucretine
esas gorevlerin kapsami, bu gb6revilerin hangi usul ve esaslara gore verilecedi, hangi
gorevlerin aylk karsihgi ders gorevi kapsaminda degerlendirilecedi ve mikerrer édeme
yapllmamasina iligkin ilkeler agikca belirlenmistir. Ozellikle Karar'in 16. maddenin ikinci
fikrasi, belirli goreviendirmeler bakimindan istisnai bir dizenleme getirmekte olup, bunun
disinda genel hikiumlerin uygulanacagi agiktir.

Ek ders Ucretinin kapsam ve esaslarinin belirlenmesi, dgretmenlerin mali haklarini
dogrudan etkileyen ve kamu harcamalar lzerinde sonu¢ doguran bir konu oldugundan, bu
alanda yapilacak dizenlemelerin; ancak, kanun veya kanuna dayanilarak c¢ikarilacak
Cumhurbaskani karari ya da yonetmelik diizeyindeki normatif islemlerle gerceklestiriimesi
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mamkunddr. Mali haklari sinirlandiran veya yeni mali yiktumlulikler doguran dizenlemelerin
alt duzenleyici islemlerle yapiimasi hukuken mimkun degildir.

Esaslarin 11. maddesiyle getirilen diizenleme, 6gretmenlerin YEGITEK Okul
Sorumlulugu gorevi karsiiginda ek ders Ucretine hak kazanip kazanmayacaklarini, bu
gorevin hangi ders saati karsiligi degerlendirilecegini ve diger ek ders haklariyla iligkisini
yeniden tanimlamaktadir. Bu yonlyle, s6z konusu diizenlemenin, Ust hukuk normlarinda yer
almayan bir sinirlama getirdigi ve Ust normlarin kapsamini daraltici nitelikte oldugu
anlasiimaktadir.

Bu durumda; dava konusu Milli Egitim Bakanligi Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel
Mudarlaginin "YEGITEK Okul Sorumlusu Gérevlendirmesi" konulu, 29/08/2025 tarih ve
E-139292068 sayili yazisi ekinde bulunan YEGITEK Okul Sorumlusu Goérevlendirme
Esaslari'nin  11. maddesinde hukuka uygunluk bulunmadidi, uygulanmasi halinde
giderilmesi gii¢ veya imkéansiz zararlarin dogmasina yol agacagi sonucuna ulasiimistir.

KARAR SONUCU:
Aclklanan nedenlerle;
1. 2577 sayili idari Yargilama Usulii Kanunu'nun 6352 sayili Kanun ile degisik 27.

maddesinin ikinci fikrasinda ©ongorilen sartlarin birlikte gerceklestigi  anlasildigindan
davacinin yurttmenin durdurulmasi isteminin kabultne,

2.Milli Egitim Bakanlgl Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miudurliagindn
"YEGITEK Okul Sorumlusu Gorevlendirmesi® konulu, 29/08/2025 tarih ve E-139292068
saylll yazisi ekinde bulunan YEGITEK Okul Sorumlusu Gorevlendirme Esaslarinin 11.
maddesinin oycokluguyla YURUTMESININ DURDURULMASINA,

3. Bu kararin tebligini izleyen gunden itibaren 7 (yedi) giin icerisinde Danistay idari
Dava Daireleri Kuruluna itiraz yolu agik olmak tzere, 30/06/2026 tarihinde karar verildi.

Baskan Uye Uye Uye Uye
Mahmut Al Oguz Mehmet Esma
DOGAN KAZAN YAGLICI AYDIN AKSOY
(X) X)
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(X) KARSI OY :

Dava; Milli Egitim Bakanh@r Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Mudurluginin
"YEGITEK Okul Sorumlusu Gérevlendirmesi” konulu 29/08/2025 tarih ve E-139292068
sayili yazisi ekinde bulunan YEGITEK Okul Sorumlusu Gérevlendirme Esaslarinin 11.
maddesinin iptali ve yuritmesinin durdurulmasi istemiyle acilmistir.

Danistay Ikinci Dairesinin 09/06/2026 tarih ve E:2025/4362 sayili karari ile dava
konusu YEGITEK Okul Sorumlusu Gorevlendirme Esaslarinin  11. maddesinin
yurutulmesinin durdurulmasina karar verildiginden, bu davada, ayni diuzenleme yoniinden
yariatmenin  durdurulmasi istemi hakkinda yeniden bir karar verilmesine vyer

bulunmamaktadir.

Aciklanan nedenle, anilan dizenleme yo6ninden yiritmenin durdurulmasi istemi
hakkinda karar verilmesine yer olmadigina hukmedilmesi gerektigi gorustyle cogunluk
kararina katiimiyoruz.

Baskan Uye
Mahmut DOGAN Mehmet AYDIN
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