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Sayr : GNM/105 | 04/06/2026
Konu: 2026 Yih Odiil Verilecek Personelin Degerlendirme Islemleri Hakkinda

MILLI EGITIM BAKANLIGINA
(Personel Genel Miudiirligii)

figi : Milli Egitim Bakanhg: Personeline Basari, Ustiin Basar: Belgesi ve Odiil Verilmesine
Dair Yonerge;

2026 yilinda Bakanligimiz 6diil verilecek personellerin belirlenmesi islemeleri, 1lgi YOnerge
kapsaminda yapilmaktadir. Haziran ay1 itibariyle disiplin amirleri tarafindan Ustiin Basar1 Belgesi
olan personel, modil {izerinden degerlendirme formunda bulunan kriterlere gore
degerlendirilecektir.

Ustiin Basar1 Belgesi olan personel, Ek-4 Odiil Degerlendirme Forumu’nda bulunan toplam
20 kriter lizerinden ve her biri en yiiksek 5 puan tizerinden degerlendirmeye tabi tutulacaktir.

Ancak s0z konusu kriterler subjektif, disiplin amirleri tarafindan diisiik puan verilmesi
durumunda ispat1 gerektiren hususlari icermektedir.

2026 yil1 Ek-4 Odiil Degerlendirme Formu doldurulmas: islemlerinde gerek 6diil verilecek
personel gerekse disiplin amirleri agisindan herhangi bir magduriyet yasanmamasi adina, disiplin
amirler1 tarafindan ellerinde herhangi bir ispatlayici bilgi, belge olmadan keyfi degerlendirme
yapilmamasi hususunda gereken uyarilarin yapilmasi: hakkinda;

Geregim bilgilerinize arz ederiz.
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