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Sayl1 : GNM/61 02/04/2026
Konu: Ogretmenlerin Nobet ve Servis Denetimi

Gorevlerine Iliskin Ucret Diizenlemesi Hakkinda

MILLI EGITIM BAKANLIGI
(Personel Genel Miidiirliigii)

Ilgi:

a) 2026 ve 2027 Yillarim1 Kapsayan Egitim, Ogretim ve Bilim Hizmet Koluna Iliskin Toplu
Sozlesme

b) Milli Egitim Bakanhg Okul Oncesi Egitim ve ilkégretim Kurumlar Yonetmeligi

¢) Milli Egitim Bakanhg Ortaégretim Kurumlar: Yonetmeligi

Bilindigi iizere, Bakanligmiza baglh okul ve kurumlarda gorev yapan dgretmenlere nébet gorevi
verilmekte olup haftalik nobet sayis1 okul yonetimlerince belirlenmektedir. Ancak 6gretmenlere
verilecek nobet sayisinda herhangi bir {ist smir bulunmamakta; yalnizca bir nébet gérevi icin iic
saat ek ders licreti ddenmekte, birden fazla tutulan nobet gorevleri icin ise herhangi bir 6deme
yapilmamaktadir. Bunun yam sira 6gretmenlere nobet gorevinin yaninda servis denetimi gérevi de
verilmekte, ancak bu gorev karsiliginda herhangi bir iicret 5denmemektedir.

Ilgili mevzuat hiikiimleri incelendiginde; ilgi (b) Milli Egitim Bakanligi Okul Oncesi Egitim ve
[lkogretim Kurumlarn Yonetmeligi’nin 44 iincii maddesinin ucliincli fikrasinda; “44-(3)
(Degisik:RG-10/7/2019-30827) Miidiir yardmmecist ve Ogretmen sayisi yeterli olmayan
okullarda miidiir yardimcisi ve 6gretmenlere haftada birden fazla nébet gorevi verilir.”
hiikkmiine yer verilmistir.

[1gi (c) Milli Egitim Bakanligi Ortadgretim Kurumlar: Yonetmeligi’nin 91 inci maddesinde;
“MADDE 91- (1) Ogretmenler, nibet gorevini nébet cizelgesine gore yerine getirirler.
(2) Nobetlerde asagidaki esaslara uyulur:

a) Ogretmenlere, dersinin en az bulundugu giin veya giinlerde nébet gorevi verilir.”
hiiklimlerine yer verilmistir.

Ayrica lIgi (a) Toplu Sozlesmenin ilgili maddesi uyarinca; “19- (1) Orgiin ve yaygin egitim
lkurumlarinda dere yih diivedi iginde afitim ve gretimin fiilen yapildig: normal salisma

giinleri i¢in ilgili mevzuatina gore kendilerine nébet gorevi verilen ve bu gorevi de fiilen yerine

getiren miidiir yardimcilan ile 6gretmenlere haftada 3 saati gecmemek iizere ek ders iicreti
odenir.” hilkkmiine yer verilmistir.

Yukarida yer verilen mevzuat hiikiimleri birlikte degerlendirildiginde, dgretmenlere haftada
birden fazla n6bet gorevi verilebildigi agik olmakla birlikte, bu gorevlerin yalnizca bir tanesi icin
ticret 6denmesi, difer ndbet gorevlerinin ise herhangi bir mali karsilik olmaksizin yerine
getirllmesine yol agmaktadir. Bunun yami sira, tasimali egitim kapsamindaki okullarda
Ogretmenlere verilen servis denetimi gorevleri i¢in de herhangi bir ticret 6denmemektedir. Bu

durum, 6g8retmenlerin yaptiklart gorevlerin karsiligini alamamalarina neden olmakta ve angarva
yasagi ile bagdasmayan bir uygulama ortaya cikarmaktadir.

Nitekim, Anayasa’nin 18 inci maddesinde “Hi¢ kimse zorla ¢aligtirllamaz. Angarya yasaktir.”
hiikmii a¢ikca diizenlenmis olup, bu hiikiim yarg1 i¢tihatlariyla da somutlastirilmistir.




Bu kapsamda; Anayasa Mahkemesi ictihatlarinda angarya, bir kimsenin emeginden karsiliksiz
yararlamlmas: ve kisiye ol¢iisiiz yiikiimliiliikkler yiiklenmesi olarak tanimlanmakta olup, kamu
otoritelerinin bireylere karsiliksiz ve agin kiilfet yiikleyemeyecegi kabul edilmektedir.

Damistay kararlarinda da, kamu gorevlilerine fiilen yaptirilan gérevlerin karsiliginin 6denmesi
gerektigi, fiilen yerine getirilen bir gorevin karsiliksiz birakilamayacagi, aksi durumun hukuka
aykirilik tegkil edecegi acikga ifade edilmektedir. Bu kapsamda, kamu gOrevlilerine mevzuatta
ongoriilmeyen veya karsiligi 6denmeyen gorevler yiiklenmesinin hukuka uygun olmadig1 yoniinde
yerlesik ictihat bulunmaktadir.

Avrupa Insan Haklar1 Mahkemesinin Van der Mussele v. Belgium kararinda ise, zorla
calistirma ve angarya kavramlarinin yalmzca fiziksel zorlamay: degil, karsiliks1z ve orantisiz
yliktimliliikleri de kapsadigs; kisiye asin kiilfet yiikleyen ve karsilipi O0denmeyen ¢alismalarin bu
kapsamda degerlendirilmesi gerektigi agikca ortaya konulmustur.

Yukarida yer verilen yiiksek yarg: kararlar birlikte degerlendirildiginde, kamu gorevlilerine
verilen gorevlerin karsiliginin 6denmemesi veya 6lciisiiz sekilde artirilmast durumlarinin angarya
yasag1 kapsaminda degerlendirilmesi gerektigi acik olup, mevcut uygulamanin bu yOniiyle hukuki
sorunlar barindirdig: da ortadir.

Bu baglamda; Ogretmenlere haftada birden fazla nobet gorevi verilmesi halinde her bir nibet
gorevi igin ayn bir ek ders iicreti 6denmesi ve tagimali egitim kapsamindaki okullarda servis
denetimi yapan Ogretmenlere, nobet tuttuklart giin esas alinarak ilave iicret ddenmesine yOnelik
gerekli yasal diizenlemelerin yapilmas: ve yapilacak calismalar hakkinda 4982 sayili Bilgi Edinme
Hakki Kanunu ¢ergevesinde tarafimiza bilgi verilmesi hususunda;

Geregini arz ederiz.
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