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Sayr : GNlVI/ 62 02/04/2026
Konu: Ogretmenlik Kariyer Basamaklarina iliskin

Surelerin Yeniden Hakkinda

MILLI EGITIM BAKANLICI
(Personel Genel Miidiirliigii)

Ilgi:
a) 18/10/2024 Tarihli ve 32696 Sayih Resmi Gazete’de Yayimlanan 7528 Sayil Ogretmenlik
Meslek Kanunu

Bilindigi tizere, 7528 sayili Ogretmenlik Meslek Kanunu 10/1 0/2024 tarihinde kabul edilmis
olup 18/1 0/2024 tarihli ve 32696 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak ytirtirliife girmistir. [gili
Kanunun “Ogretmenlik mesleginde kariyer” baslikli 20°nci maddesinde;

““Ogretmenlik mesleginde kariyer

MADDE 20- (1) Ogretmenlik meslegi; 6gretmen, uzman 6gretmen ve basoégretmen olmak
uzere ii¢ kariyer basamagindan olusur.

(2) Ogretmenlerden; ogretmenlikte en az on yil hizmeti olan, kademe ilerlemesinin
durdurulmasi cezasi bulunmayan ve Akademi tarafindan uzman ogretmenlik icin diizenlenen
egitimi tamamlayanlara uzman égretmen iinvani verilir.

(3) Uzman o6gretmenlerden; uzman ogretmenlikte en az on yil hizmeti olan, kademe
ilerlemesinin durdurulmas: cezasi bulunmayan ve Akademi tarafindan baségretmenlik icin
diizenlenen egitimi tamamlayanlara baségretmen iinvan verilir.

(4) Kademe ilerlemesinin durdurulmasi cezasi almis olanlar, cezalan §zliik dosyasindan
silindikten sonra uzman 6gretmen veya basogretmen iinvani icin basvuruda bulunabilir.

(5) Ogretmen tinvanmndan, bu géreve atanmanin atamaya yetkili amir tarafindan onaylandigi
tarihten, uzman 63retmen veya baségretmen iinvanindan ise uzman ogretmen/basogretmen
sertifikasinin diizenlendigi tarihten itibaren yararlanihr.

(6) Uzman 6gretmen veya basogretmen iinvam alanlara her iinvan icin ayri ayri olmak iizere
bir derece verilir.

(7) Ogretmenlik meslegi kariyer basamaklarinda ilerlemede basvuru, sertifikalarin
diizenlenmesi ile uygulamaya iliskin diger hususlar Bakanhke¢a cikarilacak yonctmelikle
belirlenir.” hiikiimlerine yer verilmistir. Ilgili maddenin 2’nci ve 3’iincii fikralarindan anlasilacagi
uzere oOgretmenlerden; dgretmenlikte en az on yil hizmeti olanlara uzman Ogretmen, uzman
Ogretmenlikte en az on yil hizmeti olanlara ise basOgretmen iinvam verilmektedir.

Ancak mevcut diizenleme, 6gretmenlerimizin kartyer basamaklarinda ilerlemesini uzun yillara
yaymakta; mesleki gelisim, motivasyon ve ¢alisma barisi tizerinde olumsuz etkiler dogurmaktadir.
Ogretmenlik mesleginde hizmet siiresinin giderek artan yiikii ve degisen ihtiyaclar dikkate
alindiginda, uzman &gretmenlik icin ongoriilen on yil siirenin oldukca wuzun oldugu
degerlendirilmektedir.

Bununla birlikte, mevcut ekonomik sartlar dikkate alindiginda mesleginin besinci yilindaki bir
ogretmen ile basdgretmen statiisiindeki bir Ogretmen arasindaki maas farkinin giderek arttigi, bu

durumun Ogretmenler arasinda calisma barisimt zedeledigi ve motivasyon kaybina yol actipi
gortilmektedir.
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ihtiya¢ duyulmaktadir.

Bu baglamda, 7528 sayil1 Ogretmenlik Meslek Kanunu’nun 20 nci maddesinin 2 nci ve 3 iincii
fikralarinda degisiklik yapilarak uzman ogretmenlik i¢in 6ngériilen hizmet siiresinin 10 yildan 5
yila disiiriilmesi, baségretmenlik i¢in Ongoriilen siirenin ise uzman & gretmenlikte 10 yil yerine 5
yil olacak sekilde yeniden diizenlenerek daha ulagilabilir hale getirilmesi, Ogretmenlerin kariyer
basamaklarina bagl mali haklardan kidem yil1 esas alinarak yararlandirilmasina yOnelik gerekli
diizenlemelerin yapilmasi ve yliksek lisans mezunu 6gretmenlere siire sarft aranmaksizin uzman
Ogretmen, doktora mezunu Ggretmenlere ise siire sarti aranmaksizin basdgretmen unvani
verilmesine imkéan taninmasi konularinda gerekli mevzuat diizenlemelerin ivedilikle yapilmasi ve
bu kapsamda yapilacak ¢alismalar hakkinda 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu ¢cercevesinde

tarafimiza bilgi verilmesi hususunda:

Geregini arz ederiz.
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Genel Baskan Yardimecis: Genel Baskan
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