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Bilindigi Gizere, Turkiye Yuzyih Maarif Modeli kapsaminda gegtigimiz egitim dgretim yilinda
okul oncesi ve ilkokul kademelerinde uygulanmaya baslanan Ogrenci Gelisim Raporlan hayata
gecirilmigtir, Ancak soz konusu uygulama; sahada fiilen gorev yapan ogretmenlerin goriisleri
alinmadan, pedagojik, olgme-degerlendirme ve is yikii boyutlan yeterince analiz edilmeden
uygulanmaya baglanmig; bu durum sahadan tarafimiza yogun sikdyetlerin iletilmesine neden
olmugtur. Egitim-Ggretim siirecinin niteligini arirmaktan ziyade, dgretmenlerin mevcut is yikuni
daha da a@irlagtiran bir uygulamaya doniismiistiir.

Halihazirda 6gretmenler; simif igi etkinlikler, slgme-degerlendirme galismalan, e-Okul islemleri
ve yogun miifredat ytikii alunda gorev yapmaktadir. Buna ilaveten, ¢ok sayida dgrenci igin ayrintil;
bireysel gelisim raporu duzenlenmesinin talep edilmesi; pedagojik gerceklikten uzak,
uygulanabilirligi ve siirdiiriilebilirligi tartigmali bir uygulama héline gelmistir.

Bu durum; Ogretmenlerin asli gorevlerini saglikhi bigimde yerine getirmesini zorlastirmakita,
olgme ve degerlendirme stireglerini nitelikten uzaklagtirmakta, 6grenciye ayrilmasi gereken zamani
burokratik veri girigine doniistiirmekte ve egitim-Ogretim faalivetlerini niceliksel bir anlayisa
indirgemektedir. Aynca, ofretmenlerin goriis ve oOnerileri alinmaksizin hayata gegirilen bu
uygulama; katilimer yonetim anlayisiyla bagdasmadifii gibi, efitim emekgilerinin mesleki iradesini
de yok saymaktadir,

Ozellikle bazi dgretmenlerin e-Okul sistemi tizerinden ¢ok sayida Ggrenciye ait geligim raporunu
doldurmak zorunda birakilmasi, ogretmenlerin dinlenme hakkimi fiilen ortadan kaldirmakta:
mesleki motivasyonu, verimliligi ve egitim kalitesini olumsuz etkilemektedir,

Bu baglamda; okul oncesi ve ilkokullarda uygulanmakta olan Ogfrenci Gelisim Raporu
uygulamasimin mevcut haliyle durdurulmasi, 6gretmenlere ilave ve kargiliksiz is yiikii olusturan
uygulamalardan vazgegilmesi ve olgme-degerlendirme siireglerinin nitelik, uygulanabilirlik ve
surdurtilebilirlik esaslarina gore yeniden dizenlenmesi igin gerekli mevzuat ¢alismalarinin
ivedilikle yapilmasi ve yapilacak ¢aligmalara iligkin olarak 4982 sayih Bilgi Edinme Hakk: Kanunu
gergevesinde tarafimiza bilgi verilmesi hususunda;

Geregini bilgilerinize arz ederiz.
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