HURRIYETCI EGITIM SEN
Hiirriyetci Egitim ve Bilim Calisanlari Sendikasi
GENEL MERKEZI
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Say1 : GNM/ 82 13/05/2025
- Konu : il Dis1 Yer Degisikligi Siireciyle Ilgili Sorunlar ve Céziim Onerileri

MiLLi EGiTiM BAKANLIGI
PERSONEL GENEL MUDURLUGU

Milli Egitim Bakanlig1 Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi cercevesinde yiiriitiilen il
dis1 yver degisikligi siirecine iligkin olarak, Sendika Genel Merkezine iletilen yogun bagvuru ve bildirimler
dogrultusunda, uygulamada karsilasilan sorunlar ve ¢Oziim Onerileri  degerlendirilmistir.
Ozellikle zorunlu hizmet yiikiimliiliigiinii tamamlamis ve uzun yillar bu gorevleri siirdiiren 6gretmenler
acisindan tayin siirecinin adil, 6ngoriilebilir ve isleyebilir bigimde yapilandirilmas: yoniinde sahadan gelen
talepler artmaktadir. Mevcut uygulamada, yiiksek puanlara sahip Ogretmenlerin ailelerine veya
memleketlerine yakin yerlere atanmakta ciddi zorluklar yasadigi, tercih yapabilecek uygun kontenjanlara
ulasamadigr ve bazi illerde wyillardir fillen tayin hakkini kullanamadigr tespit edilmigtir.

Bu kapsamda asagidaki basliklar altinda 6ne ¢ikan sorunlar ve ¢oziim Onerilerinin dikkate alinmasi taydali
olacaktir:

SORUNLAR ve COZUM ONERILERIMIZ

1. Puan Birikiminin Karsilik Bulamamasi: Zorunlu hizmet yukumlalGguni tamamlamis, yiksek puanlara
sahip 6gretmenlerin bazi illerde uzun yillardir tayin hakkini kullanamamasi d6nemli bir magduriyet
olusturmaktadir.

2. Tercih Edilebilir Alan Sikintisi: Il dist yer degisikliginde kontenjanlarin sinirli sayida merkez okul ve ilgeyle
sinirlandirilmasi, ozellikle puani yuksek olan 6gretmenler icin tercih yapilabilir alanin daralmasina
neden olmaktadir.

3. Aile Kavraminin Dar Yorumlanmasi: Aile birligi ilkesi yalnizca es Gzerinden degerlendirildigi icin, anne-
baba gibi birinci derece yakinlarin yasadigi bolgelere yakinlasmak isteyen 6gretmenlerin bu talepleri
dikkate alinmamaktadir.

4. Zorunlu Hizmette Sureklilik ve Esitsizlik: Zorunlu hizmet suresini asan ogretmenler icin hala hizmet

bolgelerinin degistirilmemesi ya da bu siuirelere herhangi bir tayin avantaji taninmamasi, ayni kosullarda
gorev yapan ogretmenler arasinda esitsizlik yaratmaktadir.

5. Sosyal ve Psikolojik Etkiler: Yillardir ailelerinden uzakta calisan 6gretmenler arasinda tikenmislik,
motivasyon kaybi ve sosyal sorunlarin arttigi;, Ozellikle cocuklu ogretmenlerin aile birligini
saglayamamasi nedeniyle magduriyet yasandigi gérulmektedir.

6. Zorunlu Hizmet Suiresini Fazlasiyla Tamamlayanlara Oncelik Taninmali: Zorunlu hizmet yukimlilugini
yerine getirmis ve belirlenen slirenin (6rnegin 1,5 kati) Uzerinde gorev yapmis 6gretmenlere tayin
surecinde oncelik verilmesi yonunde duzenleme yapilmalidir.

7. Tercih Edilebilir Okul ve lice Sayisi Artirilmali: Yalnizca biyiik merkezier degil, cevre ilce ve okullar da

basvuru ekranina yansitiimali; yuksek puanl 6gretmenlerin sistem disina itilmesi engellenmelidir.
8. EmekIilik Surecinde Olanlara Alan Aglimall: Kadrolarin tikanikigini gidermek amaciyla, emeklilgi

yaklasan ogretmenlere yonelik tesvik edici uygulamalarla (ek ders Ucretleri, sinav gorevi lcretleri,
uzman ve basogretmenlik taznminatlarinin emeklilige yansitilmasi) alan aciilmahdir.




Bu baglamda Onerdigimiz ¢oziim Onerileriyle beraber aile biitiinliigii gibi anayasal haklarn da
gozetildigi adil bir sistemin kurulmasi yoniinde ivedilikle ilgili mevzuat hiikiimlerinde bir diizenleme

yapilmasi ve yapilacak ¢alismalar hakkinda 4982 sayih Bilgi Edinme Kanunu cercevesinde sendikamiza
bilgi verilmesi hususunda;

Geregini bilgilerinize arz ederiz.
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