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Hurriyetci E§itim Sen Merkez Yonetim Kurulu Genel Bagkan Levent KURUOGLU baskanhginda
toplanarak;

Milli Egitim Bakanhgnin 02.02.2024 tarih ve 95718711 sayil Mesleki Egitimde Is Saglig1 ve Gavenligi konulu

2024/36 Gcnclge'uyanpf:a;.koord[nam_r Ogretmen, koordinatdr miidur yardimeist ve okul/kurum r%mdnr]crinin mesleki egitim siiresi igerisinde is |
saglifa ve giivenligine iligkin tedbirlerin alinmas: amaciyla gorev yetkisi verilmistir. I

e 3308 sayih Mesleki Egitim Kanununun Denetleme ve ccza baglikli 41. Maddesinde "Bu Kanun hitkiimlerine gore, Bakanliga bagli [
egiim l_xurqr!llannm d|§lnd.a kamu Ve dzel kurum ve kuruluslarinda yapilan aday girak, girak ve kalfalarin egitimi ile igletmelerde yapilanan ’
mesleki egitim, Sgrencilerin bu cgitiminden sorumlu isletmelerin bagi oldugu oda veya birliklerin temsilcilerinin katilimi ile Bakanlikga; is
ortami, sosyal giivenlik, is giivenligi ve saghik sartlan bakimindan ise Calisma ve Sosyal Gaivenlik Bakanlig: denetlenir. Denilmektedir. |

o Ayrica; 6331 sayil s Saglig1 ve Gavenligi Kanunu’nda: g Givenligi Uzmani: Usul ve esaslar yonetmelikle belirlenen, is saghgi ve

gavenligi alaninda gorev yapmak Gzere Bakanlik¢a yetkilendirilmis, is glivenligi uzmanlig1 belgesine sahip, Bakanlik ve ilgili kuruluglarinda
¢aligma hayatin1 denetleyen mifettisler ile miihendislik veya mimarlik egitimi veren fakiltelerin mezunlarin teknik elemanu, ifade eder,
seklinde tanimlanmigtir. 6331 sayili Iy Saghgi ve Gavenligi Kanunu ve is Saghg ve Gavenligi Hizmetleri Yonetmeliginde dgretmenlere verilen
bir gdrev tanimi bulunmamaktadir ve ilgili mevzuat kapsaminda yapilan gorevler is giivenligi uzmanla tarafindan yerine getirilmektedir.

Ayni Kanunun Teflis, inceleme, aragtirma, milfettisin yetki, yikimlalik ve sorumluluk baslikli 24/1 maddesinde "Bu Kanun I
| hik@imlerin uygulanmasinin izlenmesi ve teftisi, is salif ve giivenligi yoniinden teftis yapmaya yetkili Bakanlik is mufettiglerince yapihr. Bu
| Karan kapsaminda yapilacak teftis ve incelemelerde,

6331 sayilh kanun geregi ilgili Genelge ekinde yer alan "Mesleki Egitimde i Sagligi ve Giivenligi Kurallan™ bashkh belge ile bu
| kapsamda verilen ‘

Degerlendirme Formlarina istinaden herhangi bir degerlendirme yapmalani ve ilgili belgeleri imzalatmalari hukuka aykindir.

Is Saglig1 Ve Givenligi Hizmetleri Y6netmeliginin Caliganlarinin hak ve yakmltlikleri bashkli 8/3.maddesinde "Calisanlar,
isyerinde saghikli ve gavenli ¢aligma ortaminin korunmasi ve gelistirilmesi igin; a) Igyeri hekimi, ig giivenligi uzmam veya igveren tarafindan
verilen is saghg ve giivenligiyle ilgili mevzuata uygun ) ‘

| Galisanlarin i Sagligs Ve Gavenligi Egitimlerinin Usul Ve Esaslan Hakkinda Y8nctmeligin 6/2, maddesinde "Igveren, ¢alisan fiilen
] ¢alismaya baslamadan 6nce,ige baglama egitimi almasini saglar. Ba cgiti{nler igverence veya isveren tarafindan gérevlendirilen bilgi sahibi ve \
| dencyimli galisanlarca verilebilir. Ise baglama egitimleri, temel egitimlerin gergeklestirilmesine kadar gegen siirede galisanin tehlike ve risklere
{ kars1 korunmasini saglayacak nitelikte olmal ve uygulamali olarak verilmelidir. Ise baglama egitimi her ¢alisan igin en az iki saat olarak

dtizenlenir. Bu egitimlerde gegen siireler temel egitim stirelerinden sayilmaz. Denilmektedir.
Ydnetmelik maddeleri geregince anilan genelgenin ekinde bulunan Mesleki Egitimde i Saghg1 Kurallari hakkinda 6gretmen, egitici

perso sta dgreticileri tarafindan anlatilmasi dahi hukuken imkansizdir. 2
e V;l:‘kandfr belirtilen ve hukuka uygun olmayan scbeplerle, 2024-2025 egitim dgretim y1l sonuna kadar, mesleki ve teknik ortadgretim

kurumlarinda gorevli koordinatdr mudiir koordinatdr Ogretmenler ve alan atdlye seflerinin, igletmelerin mesleki egitime uygun olup olmadigina

iligkin verilen denetleme gorevlerini verine getinncmclcr:illi; iy )
Atdlye ve laboratuvarlarda is saghg ve giivenligi ile ilgili tedbirle

] s 5 i lerine, . . '
sahibi olmadiklan gorevleri yerine getirmemelerin de Is Saglhig ve Guvenligi Kurallar” baglikl: belge ile bu kapsamda verilen ,

rin alinmasina iligkin gorev tanimlan diginda kalan ve teknik bilgi

ilgili Genelge ekinde yer alan Mesleki Egitim Mran K n
Degcrlcndirgmc Formlganna istiniden herhangi bir degerlendirme yapm malarina vg ilgili belgeleri imzalamamalarina, karar verilmigtir.
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